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Приложение № 1 
к Постановлению 
Президиума ЦК Профсоюза 
от 21.11.2023 №14–8 

ИНФОРМАЦИЯ 
Об итогах проведения Зонального обучения в Профсоюзе в 2023 году 

В 2023 году в соответствии с Постановлением Президиума ЦК Профсоюза от 
22.03.2023 №11-14 в Профсоюзе проведено Зональное обучение, в котором 
приняло участие 180 члена Профсоюза – представители 23 территориальных 
организаций Профсоюза (ТОП) и 5-х первичных профсоюзных организаций (ППО) 
непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза.  

В ходе Зонального обучения в 2023 году было организовано проведение 7 
семинаров. 
Зона №6 (Сибирская) 

С 13 по 14 января 2023 года в г. Новосибирске состоялся семинар для 
Молодежного профактива и кандидатов в резерв на должности председателей 
ППО, организованный Новосибирским обкомом Профсоюза. В семинаре принял 
участие 21 человек: представители Новосибирской, Свердловской, Челябинской и 
Омской областей. 

Председатель Профсоюза Иван Гыбин поприветствовал участников 
обучения из Москвы по видеосвязи, рассказал о предстоящей работе над 
Отраслевым соглашением, ответил на вопросы профактива. 

Также на открытии обучения был приглашен секретарь ФНПР – 
представитель ФНПР в Сибирском федеральном округе Дмитрий Морокин. В 
своем выступлении председатель Новосибирской областной организации 
Профсоюза Вера Леонтьева отметила, что в Профрадиоэлектроне проходит год 
профсоюзного обучения и развития наставничества, поэтому данную тему 
включили в программу семинара. 

На обучении лекторы раскрыли темы «Организационная работа и проведение 
отчётной кампании в Профсоюзе» и «Информационная работа как инструмент 
мотивации профсоюзного членства». На лекции по теме «Медиация. Стратегия 
управления конфликтами» обучающиеся ознакомились с алгоритмом разрешения 
конфликтов и разобрали кейсы. 

В ходе семинара рассмотрена тема социального партнерства с практической 
стороны на основе отраслевого соглашения Профрадиоэлектрона. Лектор отметил 
полноту соглашения и уникальность многих его пунктов, особенно в разделе 
оплаты труда и гарантий для членов Профсоюза. 

Участники познакомились с диагностикой синдрома эмоционального 
выгорания и методами профилактики и управление временем. 

В завершении всех мероприятий участники получили сертификаты о том, что 
прослушали курс лекций, состоялся обмен мнениями по актуальным проблемам. 
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Зона №7 (Южная) 
C 9 по 12 июня 2023 года в г. Геленджике прошло обучение молодежного 

профактива и членов комиссий по информационной работе профорганизаций 
Ростовской области, Краснодарского и Ставропольского края. В семинаре приняли 
участие 35 человек.  

Семинар открыла Наталья Садомова – председатель Красноярской краевой 
организации Профсоюза. 

В программу семинара вошли презентации представителей от каждой 
профсоюзной организации, краткий доклад о проделанной работе за период с 
начала срока полномочий профсоюзных органов, а также самопрезентации.  

По основной теме лекций «Деловая коммуникация в профсоюзной работе» 
проведены практические ролевые упражнения по предоставленным кейсам-
заданиям с последующим вручением сертификатов Северо-Кавказского 
регионального учебного центра.  

Василий Андрюшкин, заместитель председателя Ростовской областной 
организации Профсоюза, председатель ППО ФГУП «РНИИРС» выступил по 
следующим вопросам: 

– история профсоюзного движения в постсоветский период; 
– структура профсоюза и профорганизаций; 
– профсоюзная дисциплина; 
– комиссии профкома; 
– финансово-хозяйственная деятельность в Профсоюзе; 
– основные документы в профсоюзной работе. 
Геннадий Кузьмин, председатель комиссии по Информационной работе 

Ростовской областной организации Профсоюза, член профкома ППО ФГУП 
«РНИИРС», раскрыл тему по основам организации мероприятий.  

По итогам семинара состоялся обмен мнениями по актуальным проблемам, 
прошло анкетирование и подведены итоги Зональной учебы.  

Зона №2 (Центральная – 2) 
С 10 по 12 октября в Воронеже состоялось зональное обучение профсоюзного 

актива радиоэлектронной промышленности в составе 21 человека, где 
организаторами мероприятия выступили Воронежская и Рязанская областные 
организации Профрадиоэлектрона.  

В работе семинара приняли участие Председатель Профсоюза Иван Гыбин и 
заместитель Председателя Профсоюза Александр Овчинников. В своем 
выступлении Председатель Профсоюза рассказал о деятельности Профсоюза, о 
текущих вопросах и задачах, которые стоят перед организацией, о достигнутых 
результатах, ответил на вопросы участников обучения. 

В рамках Программы обучения состоялись лекции об актуальных 
изменениях в законодательстве по охране труда, о подаче мотивированного мнения 
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профоргана как основной защитной функции профсоюзов, а также о деятельности 
профсоюзов по недопущению сокращения численности или штата работников. 

Были проведены круглые столы по темам Мотивация профсоюзного членства 
и информационная работа в профсоюзных организациях, Работа с молодежью, а 
также семинар на тему Фандрайзинг – привлечение сторонних ресурсов. Работа с 
Грантами, в ходе которых состоялся обмен мнениями участников мероприятий. 

По итогам обучения был проведен мастер-класс «Жесткие переговоры. 
Работа с возражениями», на котором участниками обсуждались такие важные 
аспекты, как приемы убеждения, разрешение конфликтных ситуаций и 
эффективная работа с возражениями, которые помогут эффективно представлять 
интересы работников профкомами первичных профсоюзных организаций. 

Зона №3 (Северо-западная) 
С 12 – 14 октября 2023 года в г. Пскове в Доме Профсоюзов Псковского 

областного совета собрались 20 представителей Новгородской, Псковской, 
Ярославской областных, г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области 
территориальной организаций Профсоюза и ППО АО «Завод «Марс» (г. Торжок). 

В работе круглого стола на тему «Развитие и укрепление социального 
партнерства» приняли участие Председатель Профсоюза Иван Гыбин, заместитель 
Председателя Профсоюза Александр Овчинников, заведующая информационным 
отделом аппарата ЦК Профсоюза Валерия Кудинова. Председатель Псковского 
регионального союза организаций профсоюзов Игорь Иванов выступил с 
приветственным словом. 

Учебная программа началась с тренинга «Конфликты и профсоюзное 
выгорание», а также лекторы затронули тему правозащитной работы профсоюзов. 

Председатели ППО поделились с коллегами своими достижениями в 
переговорах с работодателями, и обозначили нерешенные проблемы – это вопросы 
индексации заработной платы, работа сверхустановленной нормы времени, 
обеспечение санаторными путевками работников и детей работников. 

Иван Гыбин рассказал о работе ЦК Профсоюза, о деятельности по решению 
вопросов поощрения работников отрасли наградами, дающим право на присвоение 
звания Ветеран труда, об обучении профсоюзного актива, а также ответил на 
вопросы слушателей. 

По окончании семинара все участники отметили важность обучения и 
необходимость во встречах с коллегами профсоюзных организаций других 
регионов для обмена опытом работы. 

Зона №4 (Приволжская – 1) 
С 12 по 14 октября 2023 года в г. Саранске состоялось Зональное обучение 

профработников и актива Мордовской республиканской, Нижегородской и 
Пензенской областных организаций Профсоюза, а также первичных профсоюзных 
организаций АО «УМЗ» и АО «Завод «Искра» г. Ульяновск в составе 14 человек.  
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В рамках Зонального обучения участники встретились с председателем 
Федерации профсоюзов республики Мордовия Сергеем Борисовым, который 
проинформировал о профсоюзном движении в регионе и тех проблемах, которые 
поднимают и решают профсоюзы в интересах трудящихся. В особенности была 
затронута тема развития социального партнерства, где одним из показателей 
высокого уровня социального партнерства в республике Мордовия является 
трудовое соперничество, об организации которого председатель Федерации 
подробно рассказал. 

Также о своем опыте социального партнерства в рамках отдельно взятого 
предприятия рассказала участникам обучения Наталья Карпова, председатель ППО 
ПАО «Ковылкинский электромеханический завод», где уровень профсоюзного 
членства в первом квартале 2023 года составил 100%. 

На обучении были рассмотрены общие вопросы охраны труда и 
функционирования системы управления охраной труда на предприятии, дана 
оценка результатам регуляторной гильотины. Участники обучения обозначили 
проблемы и риски при организации работы по проведению специальной оценки 
условий труда, а также какая ответственность предусмотрена за нарушение 
законодательства по охране труда. В заключении обучения проведена деловая игра 
по охране труда, направленная на закрепление изученного материала. 

В программу семинара вошло практическое занятие «Обучение приемам 
оказания первой помощи пострадавшим», где участники обучения получили, 
теоретические знания и практические навыки по оказанию первой помощи 
пострадавшим.  

Зона №5 (Приволжская – 2) 
С 17 по 20 октября 2023 года в г. Ижевске прошло зональное обучение, в 

котором приняли участие 44 человека из 13 отраслевых организаций республик 
Марий Эл, Татарстан, Ростовской области и г. Москвы. 

Перед началом зонального обучения состоялась встреча участников с 
председателем Федерации профсоюзов Удмуртской Республики Сергеем 
Шерстобитом и заместителем генерального директора по общим вопросам и 
персоналу АО «ИЭМЗ «Купол» Игорем Красновым на тему «Социальное 
партнерство». 

За 4 дня актив Профрадиоэлектрона прошел обучение и повысил 
квалификацию по нескольким темам: 

– Современная политическая обстановка в России. 
– Профсоюзная деятельность как коммуникация. 
– Оказание первой помощи пострадавшим на производстве. 
По итогам обучения был организован круглый стол в г. Сарапул, на котором 

представители всех предприятий отрасли поделились практикой заключения 
коллективных договоров, способами привлечения и удержания членов профсоюза, 
а также опытом работы с грантами для некоммерческих организаций. 
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Зона №1 (Центральная – 1) 
С 08 по10 ноября 2023 года г. Москве в рамках проводимого Зонального 

обучения состоялся семинара, в котором приняли участие 31 профактивист из 
Брянской, Калужской, Московской, Смоленской и Тульской областей, г. Москвы.  

В открытии обучения приняли участие Председатель Профрадиоэлектрона 
Иван Гыбин, заместитель Председателя Профсоюза Александр Овчинников. 

Образовательная программа обучения состояла из ряда лекциях. Занятие на 
тему Переговоры как вид делового общения. Управление конфликтами провела 
заведующая социально-психологическим сектором отдела образования УИЦ 
МФП. Также главный специалист департамента экономической защиты 
трудящихся МФП прочитала лекцию «Социальное партнерство в сфере труда. 
Формы защиты прав работников в рамках социального партнерства». Также 
участники прослушали почетного юриста г. Москвы, заместитель руководителя 
правовой инспекции труда по юридическим вопросам МФП на тему «Актуальные 
вопросы применения норм трудового законодательства. Новое в трудовом 
законодательстве. Ответственность за нарушение трудового законодательства. 
Виды ответственности работодателя за нарушение трудовых прав работника и прав 
профсоюзов». 

По завершению обучения все участника выданы сертификаты. 

Подготовлено отделом 
организационной работы 
аппарата ЦК Профсоюза 


