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РОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ 
РАДИОЭЛЕКТРОННОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

 

 

Ц Е Н Т Р А Л Ь НЫЙ   К ОМИ Т Е Т  
 

П Р Е З И Д И У М 

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 
  
21.11.2023 № 14–3 

 
О работе профкома ППО АО «Смоленский завод 
радиодеталей» по усилению мотивации 
профсоюзного членства 

 
Заслушав и обсудив информацию председателя первичной профсоюзной 

организации АО «Смоленский завод радиодеталей» И.В. Гозы О работе 
профсоюзного комитета ППО АО «Смоленский завод радиодеталей» по усилению 
мотивации профсоюзного членства, Президиум ЦК Профсоюза отмечает 
положительные динамику проведения работы, организованной профкомом ППО, 
его комиссиями, цеховыми комитетами и профгруппоргами. 

По состоянию на 01.01.2023 общая численность членов Профсоюза, стоящих 
на учете в первичной профсоюзной организации АО «Смоленский завод 
радиодеталей» составляет 351 человек, уровень профсоюзного членства – 56,6%. 

Профкомом ППО проводится активная работа по вовлечению в Профсоюз 
как среди действующих, так и новых работников предприятия, в связи с чем в 2021 
– 2023 годах, уровень впервые принятых в члены Профсоюза вырос на 95,2 % 

Вместе с тем, профсоюзным комитетом АО «Смоленский завод 
радиодеталей» наряду с привлечением работников в члены Профсоюза, проводится 
целенаправленная работа по сохранению численности членов Профсоюза и 
недопущению выхода членов Профсоюза по собственному желанию, в том числе 
по достижению работниками пенсионного возраста. Ввиду проводимой работы по 
состоянию на 01.09.2023 ни одного заявления на выход из Профсоюза в 
профсоюзный комитет ППО не поступало. 

В качестве одного из аспектов мотивации к вступлению в Профсоюз 
профкомом ППО проводится активная информационная работа, включающая в 
себя распространение печатных изданий, оформление профсоюзных стендов и 
ведение социальных сетей и мессенджеров.  

Большую помощь в агитационной деятельности профкому ППО оказывает 
его молодежная комиссия, которая в тесном взаимодействии с Советом молодежи 
предприятия активно участвует в организации спортивных соревнований, Дней 
здоровья, праздничных и других мероприятий. 
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Профкомом ППО АО «Смоленский завод радиодеталей» проводится 
отдельная работа по вовлечению в Профсоюз работающей молодежи в возрасте до 
35 лет. В результате системной работы численность членов Профсоюза среди 
работающей молодежи за 9 месяце 2023 года увеличилась на 21,8%. 

Реализация задач повышения уровня профсоюзного членства 
осуществляется, в том числе, благодаря закрепленным в смете профбюджета ППО 
определенных статей расходов, таких как: молодежная работа – 1,7%; мероприятия 
– 6,6%; обучение профкадров – 1%; материальная помощь – 7 %; информационная 
работа – 1,4%. 

Профсоюзный комитет в своей работе уделяет внимание оздоровлению 
членов Профсоюза, оплачивает 50% стоимости месячного абонемента в 
спортивный зал или бассейн. 

Президиум Центрального комитета Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Информацию председателя первичной профсоюзной организации АО 
«Смоленский завод радиодеталей» И.В. Гозы О работе профсоюзного комитета 
первичной профсоюзной организации АО «Смоленский завод радиодеталей» 
по усилению мотивации профсоюзного членства принять к сведению. 

2. Профсоюзному комитету первичной профсоюзной организации АО 
«Смоленский завод радиодеталей» продолжить деятельность, направленную на 
повышение уровня профчленства в ППО, активизируя работу в профгруппах и 
цеховых профорганизациях по вовлечению в Профсоюз не только впервые 
принимаемых работников, но и работающих не членов Профсоюза, а также 
вышедших из Профсоюза по собственному желанию. 

3. Комиссии ЦК Профсоюза по внутрисоюзной работе совместно с профсоюзным 
комитетом первичной профсоюзной организации АО «Смоленский завод 
радиодеталей» обобщить опыт усиления мотивации профсоюзного членства 
для последующей практической реализации в профсоюзных организациях. 

Срок: до 01 марта 2024 года. 
4. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на отдел 

организационной работы аппарата ЦК Профсоюза. 

Председатель Профсоюза  И.В. Гыбин 
 


