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ПОЗИЦИЯ  
Центрального комитета Российского профсоюза работников 

радиоэлектронной промышленности 
в связи с текущей эпидемиологической обстановкой, вызванной 
распространением новой коронавирусной инфекции (COVID–19) 

Борьба с эпидемией новой коронавирусной инфекции (COVID–19) в России 
и мире приобретает затяжной характер. В целях обеспечения санитарно-
эпидемиологического благополучия населения страны для недопущения 
распространения заболевания на территории Российской Федерации Президентом 
России, Правительством РФ, федеральными и региональными органами власти, 
органами местного самоуправления предпринимаются различные меры, 
направленные, в первую очередь, на обеспечение защищенности, здоровья и 
безопасности граждан России. 

Вместе с тем, распространение коронавирусной инфекции несет опасность не 
только здоровью и безопасности людей, но также вызывает последствия 
экономического характера для государств и их граждан, организаций и их 
работников. 

Объявление Всемирной организацией здравоохранения в начале марта 2020 
года распространение коронавирусной инфекции пандемией, принятие 
правительствами государств срочных, усиленных и агрессивных мер, 
препятствующих масштабному распространению вируса, тревожный 
информационный фон и другие психологические факторы привели к изменениям в 
глобальной экономике, оказали сильное влияние на сырьевые и фондовые рынки. 
Спад объемов производства, сокращение потребления большинства видов 
промышленного сырья и энергоносителей, повреждение глобальных цепочек 
кооперации – эти и другие экономические процессы оказывают несомненное 
влияние на рынок труда, а затяжной характер их воздействия и возможные 
последствия могут повлечь затяжные кризисные социально-экономические 
явления. 

Ряд мер, предпринимаемых государственными органами Российской 
Федерации для снижения заболеваемости новым коронавирусом (2019–nCoV), 
затрагивает сферу трудовых отношений и подразумевает не только дисциплину 
работников и работодателей в части обеспечения своего здоровья и здоровья своих 
близких, но и ответственность за дееспособность экономики, функционирование 
организаций, сохранение трудовых коллективов, обеспечение доходов трудящихся 
и гарантий работникам. 

Центральный комитет Профсоюза отмечает недопустимость спекуляций на 
тему эпидемии новой коронавирусной инфекции, в том числе, использования 
данного факта для принятия необоснованных мер в социально-трудовых 
отношениях, одностороннего отказа от выполнения взятых на себя обязательств 
как со стороны работодателей, так и со стороны работников. 
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Президент РФ Указом от 02.04.2020 № 239 «О мерах по обеспечению 
санитарно-эпидемиологического благополучия населения на территории 
Российской Федерации в связи с распространением новой коронавирусной 
инфекции (COVID–19)» предоставил главам субъектов РФ дополнительные 
полномочия, исходя из объективной ситуации, определить конкретный набор 
профилактических мер, оптимальных, как с точки зрения обеспечения здоровья, 
безопасности людей, так и устойчивости экономики и ключевой инфраструктуры, 
в том числе, установить, какие учреждения и организации должны приостановить 
свою деятельность, а какие могут ее продолжить при строгом обеспечении 
безопасности граждан. 

Вместе с тем, руководством интегрированных структур радиоэлектронного 
комплекса, руководителями его организаций принимаются решения, 
определяющие характер и условия труда работников, участвующих в выполнении 
работ по Государственному оборонному заказу, реализующих контракты в сфере 
ВТС и др., с учетом принимаемых в субъектах РФ ограничительных мер с 
обязательным условием (при фактическом присутствии на рабочем месте) 
соблюдения методических рекомендаций по профилактике новой коронавирусной 
инфекции, разработанных Минздравом РФ и Роспотребнадзором. 

С учетом опасности распространения новой коронавирусной инфекции для 
здоровья и безопасности населения страны, влияния на мировую и российскую 
экономику, производство, а также возможных негативных последствий для 
социально-трудовых отношений, в том числе, снижения доходов и уменьшения 
объема гарантий работникам ЦК Профсоюза отмечает необходимость слаженной 
работы всех профсоюзных структур, обеспечение четкого и оперативного обмена 
информацией, конструктивного взаимодействия с социальными партнерами, 
принятия взвешенных решений, исходя из объективности текущей обстановки. 

ЦК Профсоюза считает главной ценностью – членов Профрадиоэлектрона –
работников отраслевых организаций: специалистов и профессионалов, 
обладающих уникальным опытом, знаниями и компетентностями, умеющих 
решать самые сложные производственные задачи. Защита прав и интересов членов 
Профсоюза, забота о коллективах организаций радиоэлектронной 
промышленности, сохранение и развитие их кадрового потенциала – основная 
задача при осуществлении деятельности всеми профсоюзными структурами, 
важным инструментом для решения которой, наряду с доверием членов 
Профсоюза, является налаженный механизм социального партнерства и 
взаимопонимания между работодателями отраслевых организаций и 
профсоюзными структурами в интересах развития отрасли и обеспечения 
достойными условиями труда работников радиоэлектронной промышленности. 

Председатель Профсоюза   И.В. Гыбин 
 


