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Приложение 
к Постановлению 
ЦК Профсоюза 
от 20.11.2019г. № 7–4 

ПОЛОЖЕНИЕ  
о порядке проведения заочного голосования выборным коллегиальным 

руководящим органом Российского профсоюза работников 
радиоэлектронной промышленности 

1. Настоящее Положение о порядке проведения заочного голосования выборным 
коллегиальным руководящим органом Российского профсоюза работников 
радиоэлектронной промышленности (далее Положение) разработано в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом 
Российского профсоюза работников радиоэлектронной промышленности 
(далее Устав Профсоюза) и устанавливает порядок проведения заочного 
голосования (опросным путем) выборным коллегиальным руководящим 
органом Профсоюза – Центральным комитетом Профсоюза (далее ЦК 
Профсоюза). 

2. Решение Центрального комитета Профсоюза может быть принято без 
проведения его заседания (совместного присутствия членов ЦК Профсоюза для 
обсуждения вопросов повестки и принятия решений по вопросам, 
поставленным на голосование) путем проведения заочного голосования 
(опросным путем). Такое голосование может быть проведено путем обмена 
документами посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, 
электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и 
принимаемых сообщений и их документальное подтверждение. 

3. Основанием для проведения заочного голосования Центральным комитетом 
Профсоюза является необходимость в срочности (оперативности) принятия 
решения по вопросам, относящимся к его компетенции. 

4. При возникновении необходимости проведения заочного голосования для 
принятия решения Центральным комитетом Профсоюза выборный 
коллегиальный исполнительный орган Профсоюза – Президиум ЦК Профсоюза 
принимает решение о проведении заочного голосования Центральным 
комитетом Профсоюза и направляет каждому члену ЦК Профсоюза 
посредствам почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной 
или иной связи информационное уведомление о проведении заочного 
голосования Центральным комитетом Профсоюза. 

5. В информационном уведомлении о проведении заочного голосования 
Центральным комитетом Профсоюза должно быть указано: 
– наименование органа, принявшего решение о проведении заочного 
голосования; 

– дата принятия решения о проведении заочного голосования; 
– основание проведения заочного голосования; 
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– вопрос или перечень вопросов, по которым предполагается принятие 
решения (решений) путем проведения заочного голосования (опросным 
путем); 

– дата начала и дата (время) окончания процедуры заочного голосования; 
– разъяснение порядка проведения заочного голосования (опросным путем); 
– разъяснение правил заполнения бюллетеня для голосования. 

8. Заочное голосование при принятии решений Центральным комитетом 
Профсоюза опросным путем осуществляется членами ЦК Профсоюза 
бюллетенями для голосования. 

9. Для проведения заочного голосования для принятия решения (решений) 
Центральным комитетом Профсоюза опросным путем вместе с 
соответствующим информационным уведомлением каждому члену ЦК 
Профсоюза направляется бюллетень (бюллетени) для заочного голосования или 
предоставляется информация о месте и порядке его получения. 

10. В бюллетене для заочного голосования для принятия решения (решений) 
Центральным комитетом Профсоюза опросным путем должны быть указаны: 
– наименование вопроса (вопросов), выносимого на голосование; 
– формулировка решения (формулировки решений) по каждому вопросу, 
голосование по которому осуществляется данным бюллетенем; 

– графы для внесения отметок о голосовании члена ЦК Профсоюза с 
вариантами по каждой формулировке решения по каждому вопросу, 
вынесенному на голосование, выраженными формулировками «за», 
«против»; 

11. При наличии необходимости рассмотрения членами ЦК Профсоюза материалов 
для принятия решения (решений) Центральным комитетом Профсоюза путем 
проведения заочного голосования (опросным путем) каждому члену ЦК 
Профсоюза вместе с информационным уведомлением и бюллетенем 
(бюллетенями) для заочного голосования направляются соответствующие 
материалы или предоставляется информация о месте и порядке их получения. 

12. При проведении заочного голосования Центральным комитетом Профсоюза 
председательствующим является Председатель Профсоюза. Осуществление 
функции секретаря, ответственного за оформление протокола голосования, 
возлагается на заместителя Председателя Профсоюза, а при его отсутствии на 
одного из членов ЦК Профсоюза по предложению Президиума ЦК Профсоюза. 

13. При проведении заочного голосования Центральным комитетом Профсоюза 
принятие решения ЦК Профсоюза опросным путем считается правомочным, 
если количество членов ЦК Профсоюза, принявших участие в его принятии, 
больше или равно количеству членов ЦК Профсоюза, необходимому для 
обеспечения кворума при проведении очного заседания ЦК Профсоюза в 
соответствии с Уставом Профсоюза. 

14. Принявшими участие в заочном голосовании Центрального комитета 
Профсоюза считаются члены ЦК Профсоюза, бюллетени которых заполнены и 
представлены до времени окончания процедуры заочного голосования. 
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15. Каждым членом Центрального комитета Профсоюза может быть принято 
только одно решение по каждому рассматриваемому вопросу. 

16. При проведении заочного голосования Центральным комитетом Профсоюза 
подсчет голосов членов ЦК Профсоюза осуществляется 
председательствующим и секретарем, ответственным за оформление протокола 
голосования, после окончания процедуры заочного голосования. 

17. При проведении заочного голосования Центральным комитетом Профсоюза 
местом проведения заочного голосования считается г. Москва, датой 
проведения голосования – следующий после окончания процедуры 
голосования день, время голосования – 12:00 по московскому времени. 

18. При подсчете голосов признаются недействительными и не учитываются 
бюллетени для заочного голосования в следующих случаях: 
– наличие исправлений в реквизитах бюллетеня; 
– наличие в бюллетень для заочного голосования отметки более чем об одном 
варианте голосования; 

– отсутствие в бюллетень для заочного голосования отметки о хотя бы одном 
варианте голосования; 

– отсутствие в бюллетене для заочного голосования фамилии, инициалов и 
подписи голосующего. 

– заполненный бюллетень для заочного голосования (или его электронная 
копия) представлен после времени окончания процедуры голосования; 

– бюллетень для заочного голосования содержащий исправления и подчистки. 
19. При проведении заочного голосования Центральным комитетом Профсоюза 

принятым считается решение, за которое членами ЦК Профсоюза представлено 
большее количество действительных бюллетеней для голосования при 
правомочности принятия ЦК Профсоюза решения путем заочного голосования 
(опросным путем), за исключением иных случаев, предусмотренных Уставом 
Профсоюза. 

20. В 2-х дневный срок после окончания процедуры заочного голосования 
(опросным путем) Центральным комитетом Профсоюза оформляется 
соответствующий протокол, в котором должны быть указаны: 
– дата и время, до которых принимались документы, содержащие сведения о 
голосовании членов ЦК Профсоюза; 

– сведения о членах ЦК Профсоюза, принявших участие в голосовании; 
– информация о количестве действительных и недействительных бюллетеней; 
– информация о правомочности проведения заочного голосования (опросным 
путем); 

– повестка заочного голосования ЦК Профсоюза или вопрос (вопросы), 
выносящийся на заочное голосование (опросным путем); 

– результаты заочного голосования (опросным путем) по каждому 
рассматриваемому вопрос; 

– сведения о лицах, проводивших подсчет голосов; 
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– сведения о лицах, подписавших протокол. 
21. Заполненные бюллетени для заочного голосования (а в случае отсутствия 

оригиналов – распечатки их электронных копий) приобщаются к 
соответствующему протоколу заочного голосования выборного 
коллегиального руководящего органа Профсоюза и подлежат хранению в 
архиве соответствующей организации. 

22. Информация о решениях, принятых выборным коллегиальным руководящим 
органом Профсоюза путем заочного голосования (опросным путем), 
размещается на официальном сайте Профсоюза в сети Интернет или доводится 
до членов Профсоюза почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, 
электронной или иной связи. 


