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Приложение №1 
к Постановлению 
Президиума ЦК Профсоюза 
от 22.03.2018г. № 9–3 

ИНФОРМАЦИЯ  
О состоянии производственного травматизма на отраслевых предприятиях в 

2017 году 
В 2017 году профсоюзными органами и органами Профсоюза продолжено 

проведение мониторинга состояния охраны труда на отраслевых предприятиях. 
Отчеты по Ф–30 за 2017 год представлены в ЦК Профсоюза комитетами, 

советами всех территориальных организаций Профсоюза (ТОП) и профкомами 10 
(52,6% от общего количества) первичных профсоюзных организаций (ППО) 
непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза (НО ЦК Профсоюза). 

В 2017 году на отраслевых предприятиях произошло 168 несчастных 
случаев (в 2016 году – 170 н/с), из них: 

– 16 н/с с тяжелым исходом (в 2016 году – 11 н/с): на отраслевых 
предприятиях республики Марий Эл, Брянской, Владимирской, 
Воронежской, Калужской, Московской, Пензенской, Рязанской, 
Тамбовской, Тульской областей и г. Москвы; 

– 1 н/с с летальным исходом (в 2016 году – 0 н/с): с водителем АО «НПЦ 
«Алмаз-Фазотрон» (г. Саратов) И.В. Мысликом 1963 г.р. ДТП произошло 
в Республике Мордовия не по вине работника АО «НПЦ «Алмаз-
Фазотрон». 

– 2 групповых н/с – (в 2016 году – 1 н/с). 
Потери человеко-дней трудоспособности у пострадавших от несчастных 

случаев в 2017 году составили 6 411 человеко-дней (в 2016 году – 7 506 человеко-
дней). 

Коэффициенты частоты (далее – Кч) и тяжести (далее – Кт) несчастных 
случаев в 2017 году составили 0,73 и 38,16 (в 2016 году – 0,76 и 44,15 
соответственно). Таким образом, в 2017 году показатели Кч и Кт уменьшились на 
4% и 13,6% соответственно по отношению к значениям предыдущего года. 

Профзаболевания зарегистрированы на предприятиях, первичные 
профсоюзные организации которых входят в Новосибирскую областную 
организацию Профсоюза (2 случая профзаболеваний). 

В результате анализа пояснительных записок к отчетам по форме Ф–30, 
представленных в ЦК Профсоюза, основными причинами несчастных случаев в 
2017 году можно считать: 

– неудовлетворительная организация рабочих мест по охране труда; 
– эксплуатация неисправного оборудования; 
– недостаточный контроль со стороны должностных лиц за безопасным 
проведением работ; 

– нарушение работниками инструкций по охране труда и др.  
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Наличие несчастных случаев объясняется еще и тем, что на отраслевых 
предприятиях в 2017 году: 

– недостаточно эффективно организована работа уполномоченных лиц по 
охране труда; 

– нерегулярно проводился административно-общественный контроль по 
соблюдению работниками предприятий правил и норм по охране труда;  

– имелись случаи невыполнения в полном объеме соглашений по охране 
труда к коллективным договорам. 

В 2017 году по сравнению с 2016 годом расходы на охрану труда 
увеличились и составили более 3,84 млрд. руб. (3,39 млрд. руб. в 2016). Исходя из 
этих показателей, в 2017 году по сравнению с предыдущим годом затраты на 
охрану труда в пересчете на 1 работника также увеличились и составили в 
среднем 16754 рублей (15320 тыс. руб. на человека в 2016 году). Вместе с тем 
уровень затрат на охрану труда в пересчете на 1 человека в 2017 году оставался 
низким (менее 5 тысяч рублей) на отраслевых предприятиях республики Северная 
Осетия (2 000 руб.), Владимирской (4 528 руб.), Московской (4 788 руб.), 
Нижегородской (4 270 руб.), Ростовской (4 214 руб.), Челябинской (4 735 руб.) 
областей, города Санкт-Петербурга и Ленинградской области (3 975 руб.). 

Анализ сведений о состоянии производственного травматизма на 
отраслевых предприятиях показал, что в 2017 году уделяется недостаточное 
внимание вопросам финансирования мероприятий по созданию здоровых и 
безопасных условий труда. В ряде предприятий радиоэлектронной 
промышленности имелись случаи невыполнения пунктов Отраслевого и 
региональных соглашений в части охраны труда, в частности, выполнения 
мероприятий, направленных на создание безопасных условий труда на 
производстве и охрану труда. 

В 2017 году техническая инспекция труда Профсоюза и уполномоченные по 
охране труда проводили мониторинг состояния условий труда на рабочих местах. 

На ряде отраслевых предприятий, где были зафиксированы нарушения, 
осуществлялся контроль для надлежащего устранения нарушений.  

В 2017 году на отраслевых предприятиях работали комиссии и избирались 
уполномоченные лица по охране труда. Так, в 2017 году, действовали 335 
комиссий по охране труда (300 в 2016 году), где работали 1978 уполномоченных 
лиц (1956 в 2016 году). 

В отчетный период работа уполномоченных по охране труда Профсоюза 
была направлена на: 

– осуществление общественного контроля по соблюдению Трудового 
Кодекса РФ в части охраны труда; 

– рассмотрение и подачу предложений по включению в региональные и 
отраслевое соглашения, коллективные договоры пунктов о проведении 
мероприятий, направленных на создание безопасных условий труда на 
производстве и охрану труда. 
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– подведение итогов смотра-конкурса на звание «Лучший уполномоченный 
по охране труда Российского профсоюза работников радиоэлектронной 
промышленности» в 2015 – 2016гг. 

– контроль за проведением специальной оценки условий труда (СОУТ). 
В 2017 году комиссией ЦК Профсоюза по охране труда и здоровья 

трудящихся совместно с отделом защиты экономических прав и интересов 
трудящихся аппарата ЦК Профсоюза проводился мониторинг применения 
процедуры специальной оценки условий труда, а также выполнения 
представителями Профсоюза соответствующей инструкции, утвержденной 
Постановлением Президиума ЦК Профсоюза от 19.11.2016г. № 4–4. 

В результате анализа представленных в ЦК Профсоюза сведений 
комитетами, советами 23 (79,3% от общего количества) территориальных 
организаций Профсоюза и профкомами 11 (57,9% от общего количества) 
первичных профсоюзных организаций непосредственного обслуживания ЦК 
Профсоюза специальная оценка условий труда в 2017 году проводилась в 148 
отраслевых организациях, в 41 организации СОУТ проведена по всем рабочим 
местам. К началу 2017 года СОУТ проведена по всем рабочим местам в 51 
организации, в 10 организациях проведения СОУТ запланировано на 2018 год. 

По результатам проведенных СОУТ в отчетном периоде, рабочие места, 
относящиеся к вредным условиям труда (3 класс) составляют 24,5% от всех 
рабочих мест, на которых проведены СОУТ в 2017 году. 

Работникам, которые работают на 2,6% рабочих мест, на которых в 2017 
году были проведены СОУТ, был изменен объем гарантий и компенсаций: 

– увеличение – 27,4%; 
– уменьшение – 72,6%. 
При этом уменьшение объема гарантий и компенсаций произошло в 

следствие: 
– методики проведения СОУТ – 68,5%; 
– улучшения условий труда – 31,5%. 
Участие представителей Профсоюза в проведении СОУТ и взаимодействие 

с администрациями предприятий как на стадии проведения спецоценки, так и при 
рассмотрении ее результатов, позволило в 2017 году сохранить гарантии и 
компенсации работникам, однако, на отдельных предприятиях произошло 
уменьшение объема гарантий и компенсаций работникам по результатам СОУТ. 

Вместе с тем, на конец 2017 года не все отраслевые предприятия 
укомплектованы специалистами по охране труда согласно штатным расписаниям. 
Величина данного дефицита в отчетном году увеличилась по сравнению с 
величиной дефицита в 2016 году. На большинстве отраслевых предприятий 
службы охраны труда не укомплектованы специалистами. В ряде первичных 
профсоюзных организаций в 2017 году не были определены уполномоченные 
лица по охране труда, отсутствовали комиссии профкомов по охране труда. 

В 2017 году профкомами первичных профсоюзных организаций отраслевых 
предприятий было рассмотрено 267 (323 в 2016 году) заявления и обращений, 
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связанных с вопросами охраны труда. Решения в пользу заявителей было 
вынесено по 264 заявлениям (303 в 2016 году). Основные обращения работников 
связаны с представлением компенсаций за вредные и опасные условия труда, 
обеспечением средствами индивидуальной защиты, созданием рабочих мест, 
отвечающих требованиям правил и норм по охране труда, объективной оценкой 
вредных факторов по результатам специальной оценки условий труда. 

Показатели производственного травматизма на отраслевых предприятиях в 
2017 году отражены в Таблице 1. 

Подготовлено отделом защиты 
экономических и правовых 
интересов трудящихся аппарата 
ЦК Профсоюза 
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Таблица 1. Показатели производственного травматизма на 
отраслевых предприятиях в 2017 году 

№
№ 
п/п 

Наименование 
ТОП 

С
ре
дн
е-
сп
ис
оч
на
я 
чи
сл
ен
но
ст
ь 

ра
бо
та
ю
щ
их

 в
 2

01
7г

. 

Количество 
н/с на 

производстве в 
2017г. 

К
ол
ич
ес
тв
о 
пр
оф
за
бо
ле
ва
ни
й 
в 

20
17
г.

 

П
от
ер
я 
дн
ей

 т
/с

 п
о 
н/
с (
че
л.

 д
не
й)

 в
 2

01
7г

. 

За
тр
ат
ы

 н
а 
ох
ра
ну

 т
ру
да

 (м
лн

. р
уб

.) 
в 

20
17
г.

 

Отчетный период 
(2017г.) 

Предыдущий 
период 
(2016г.) 

Н
ал
ич
ие

 в
 2

01
7г

. 

У
ко
мп
ле
кт
ов
ан
но
ст
ь 

сл
уж
б 
по

 О
Т 
в 

20
17
г.

 

Ра
сс
мо
тр
ен
ие

 
за
яв
ле
ни
й,

 ж
ал
об

, 
об
ра
щ
ен
ий

 п
о 
О
Т 
в 

20
17
г.

 

вс
ег
о 

в том 
числе: 

Кч Кт 

За
тр
ат
ы

 н
а 
О
Т 
на

 1
 ч
ел

. 
(т
ы
с. 
ру
б.

) 

Кч Кт 

За
тр
ат
ы

 н
а 
О
Т 
на

 1
 ч
ел

. 
(т
ы
с. 
ру
б.

) 

тя
ж
ел
ы
х 

гр
уп
по
вы
х 

см
ер
те
ль
ны
х 

уп
ол
но
мо
че
нн
ы
х 

по
 О
Т 

ко
ми
сс
ий

 п
о 
О
Т 

по
 ш
та
ту

 

в 
на
ли
чи
и 

вс
ег
о 

ра
зр
еш
ен
о 

1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 
1 Брянская 4819 3 1 0 0 0 65 29,4 0,62 21,67 6,12 0,00 0,00 4,82 52 4 7 7 0 0 
2 Владимирская 5911 5 1 0 0 0 181 26,7 0,85 36,20 4,53 1,02 50,50 4,58 43 4 25 25 0 0 
3 Воронежская 11457 17 1 0 0 0 706 60,6 1,48 41,53 5,30 2,47 30,93 8,01 115 10 28 28 28 28 
4 Калужская 7250 4 1 0 0 0 320 60,0 0,55 80,00 8,28 0,40 99,00 9,49 109 7 18 17 33 33 
5 Краснодарская 1550 0 0 0 0 0 0 7,8 0,00 0,00 5,09 0,00 0,00 3,50 10 9 8 8 0 0 
6 Марийская 11893 8 2 0 0 0 487 111,6 0,67 60,88 9,39 1,05 30,33 7,19 95 36 21 20 24 24 
7 Мордовская 3694 2 0 0 0 0 77 66,2 0,54 38,50 17,92 0,54 29,00 16,26 20 8 11 10 6 6 
8 Моск. городская 36051 14 2 1 0 0 624 1580 0,39 44,57 43,83 0,41 65,60 42,77 99 44 65 64 0 0 
9 Моск. областная 9898 19 1 0 0 0 1175 47,3 1,92 61,84 4,79 0,88 46,89 9,79 114 9 35 31 6 6 
10 Нижегородская 17281 3 0 0 0 0 49 73,8 0,17 16,33 0,00 0,56 52,50 3,40 222 19 32 32 0 0 
11 Новгородская 3685 4 0 0 0 0 72 19,2 1,09 18,00 5,23 0,25 4,00 4,56 1 11 11 9 1 1 
12 Новосибирская 6464 9 1 0 0 2 303 86 1,39 33,67 13,31 2,78 32,37 14,16 129 11 28 26 0 0 
13 Пензенская 7730 4 1 0 0 0 60 41 0,52 15,00 5,31 0,38 64,67 4,36 43 18 13 11 27 26 
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1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 
14 Псковская 948 0 0 0 0 0 0 3,1 0,00 0,00 2,62 0,00 0,00 3,20 15 6 5 5 5 5 
15 Ростовская 6952 0 0 0 0 0 0 29,2 0,00 0,00 4,21 0,00 0,00 22,81 116 7 14 12 13 12 
16 Рязанская 15882 24 1 1 0 0 856 810,3 1,51 35,67 51,02 0,68 79,64 20,14 214 27 44 44 10 10 
17 Самарская 900 0 0 0 0 0 0 10,1 0,00 0,00 11,31 2,16 34,50 10,97 17 2 2 2 0 0 
18 С-П. Лен.. обл. 12974 8 0 0 0 0 159 51,5 0,62 19,88 3,98 0,54 20,43 3,92 39 18 50 48 20 20 
19 Саратовская 5605 5 0 0 1 0 51 55,1 0,89 10,20 9,83 1,24 41,14 12,55 44 6 18 16 17 17 
20 Свердловская 9752 7 0 0 0 0 233 70,3 0,72 33,29 7,22 0,62 74,17 13,84 77 15 30 30 7 6 
21 С-Осетинская 2448 0 0 0 0 0 0 4,8 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 4,05 16 16 16 16 5 5 
22 Ставропольская 1081 1 0 0 0 0 10 15,6 0,93 10,00 14,52 1,83 94,00 11,15 9 2 2 2 0 0 
23 Тамбовская 3652 4 3 0 0 0 184 16,1 1,10 46,00 44,34 1,47 18,40 7,23 22 2 7 7 3 3 
24 Татарская 4023 0 0 0 0 0 0 64,3 0,00 0,00 16,00 0,00 0,00 28,74 55 8 14 13 0 0 
25 Тульская 5401 4 1 0 0 0 222 38,3 0,74 55,50 7,10 0,56 65,00 7,53 105 7 19 19 2 2 
26 Удмуртская 10966 8 0 0 0 0 135 134,5 0,73 16,88 12,27 0,89 19,20 9,70 72 1 12 12 0 0 
27 Челябинская 4260 1 0 0 0 0 109 20,1 0,23 109 4,73 0,68 29,67 4,94 57 8 20 18 15 15 
28 Ярославская 4113 4 0 0 0 0 136 86,7 0,97 34,00 21,08 1,19 40,60 6,25 42 3 7 7 10 10 

ВСЕГО в 2017г. 229503 168 16 2 1 2 6214 3845,1 0,73 38,16 16,75 0,77 44,2 15,32 1978 335 577 553 267 264 
ВСЕГО в 2016г. 221293 170 11 1 0 9 7506 3390,3 0,77 44,2 15,32 0,67 38,2 10,1 1956 300 644 619 323 303 
 

 


