
 

 

РОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ 
РАДИОЭЛЕКТРОННОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

 

 

ЦЕН Т Р АЛ ЬНЫЙ   КОМИТЕ Т  
 

П Р Е З И Д И У М 

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 
  
17.12.2013г. № 12-11 
 
О Положении об уполномоченном по информационной работе 
территориального комитета, совета Профсоюза и Положении 
об уполномоченном по информационной работе профкома 
ППО Профсоюза 
 

Во исполнении Постановления ЦК Профсоюза от 24.08.2012 г. № 5-4 
комиссия ЦК Профсоюза по информационной работе подготовила проекты 
Положения об уполномоченном по информационной работе территориального 
комитета, совета Российского профсоюза работников радиоэлектронной 
промышленности и Положения об уполномоченном по информационной работе 
профкома ППО Российского профсоюза работников радиоэлектронной 
промышленности. 

Президиум Центрального комитета Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить 
1.1. Положение об уполномоченном по информационной работе 

территориального комитета, совета Российского профсоюза работников 
радиоэлектронной промышленности (Приложение № 1 на 2–х листах). 

1.2. Положение об уполномоченном по информационной работе профкома 
ППО Российского профсоюза работников радиоэлектронной 
промышленности (Приложение № 2 на 2-х листах). 

2. Территориальным комитетам, советам Профсоюза, профкомам ППО, 
уполномоченным по информационной работе в ТОП и ППО 
руководствоваться соответствующими Положениями. 

Председатель Профсоюза  И.В. Гыбин 
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Приложение № 1 
к Постановлению 
Президиума ЦК Профсоюза  
от 17.12.2013г. № 12-11 

ПОЛОЖЕНИЕ  
об Уполномоченном по информационной работе территориального комитета, 

совета Российского профсоюза работников радиоэлектронной 
промышленности. 

1. Общие Положения. 

1.1. Уполномоченный по информационной работе территориального 
комитета, совета (далее Уполномоченный), выбирается из состава 
территориального комитета, совета и утверждается территориальным 
комитетом, советом. 
Уполномоченным может быть утвержден Председатель ТОП. 

1.2. При выборе Уполномоченного следует учитывать, что он должен: 
1.2.1. Знать основные направления профсоюзной работы в ТОП и ППО; 
1.2.2. Уметь работать с компьютером, Интернетом, электронной почтой,  
1.2.3. Уметь подготовить краткую информацию о проведенном 

профсоюзном мероприятии и отредактировать полученную от 
ППО информацию для сообщения на заседании территориального 
комитета, совета или направления ее в ЦК Профсоюза, 
Территориальное объединение организаций профсоюзов. 

1.3. Уполномоченный осуществляет свою деятельность совместно с 
председателем ТОП, председателями ППО, входящими в ТОП, 
уполномоченными по информационной работе профкомов ППО, 
профсоюзным активом ТОП. 

1.4. Основные вопросы деятельности Уполномоченного включаются в План 
работы территориального комитета, совета. 

1.5. Уполномоченный о своей деятельности ежеквартально отчитывается на 
заседании территориального комитета, совета. 

2. Функции Уполномоченного: 

2.1. В своей работе Уполномоченный руководствуется Уставом Профсоюза, 
Положением о территориальной организации Профсоюза, Концепцией 
информационной работы ЦК Профсоюза, настоящим Положением. 

2.2. Вносит предложения по информационной деятельности в План работы 
территориального комитета, совета. 

2.3. Готовит информацию о мероприятиях, проводимых территориальным 
комитетом, советом и, после согласования с председателем ТОП, 
направляет ее в ППО для использования в практической работе, ЦК 
Профсоюза для размещения на сайте Профсоюза. 
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2.4. Обобщает информацию, поступившую из ППО, доводит ее до сведения 
территориального комитета, совета на очередном заседании, при 
необходимости направляет эту информацию на сайт Профсоюза. 

2.5. Оказывает практическую помощь по проведению информационной 
работы Уполномоченным ППО. 

2.6. Ежедневно посещает сайты Профсоюза и ФНПР, анализирует  
имеющуюся там информацию и доводит до сведения председателя ТОП 
и, при необходимости Уполномоченных по информационной работе 
профкомов ППО. 

Комиссия ЦК Профсоюза 
по информационной работе 
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Приложение № 2 
к Постановлению 
Президиума ЦК Профсоюза  
от 17.12.2013г. № 12-11 

ПОЛОЖЕНИЕ  
об Уполномоченном по информационной работе профкома ППО 

Российского профсоюза работников радиоэлектронной промышленности 

1. Общие Положения. 

1.1. Уполномоченный по информационной работе профкома ППО (далее 
Уполномоченный), выбирается из состава профкома (в том числе им 
может быть Председатель профкома) и утверждается профкомом. 

1.2. При выборе Уполномоченного следует учитывать, что он должен: 
1.2.1. Знать основные направления профсоюзной работы в ППО; 
1.2.2. Уметь подготовить краткую информацию о прошедшем 

мероприятии: заседании профкома, профсоюзной конференции, 
спортивном соревновании, профсоюзной акции и т.д., или 
отредактировать имеющуюся информацию. 

1.3. Уполномоченный осуществляет свою деятельность совместно с 
профсоюзным активом, уполномоченным по информационной работе 
ТОП (при вхождении ППО в ТОП). 

1.4. Основные вопросы деятельности Уполномоченного включаются в План 
работы профкома. 

1.5. Уполномоченный о своей деятельности ежеквартально отчитывается на 
заседании профкома. 

2. Функции Уполномоченного: 

2.1. В своей работе Уполномоченный руководствуется Уставом Профсоюза, 
Положением о первичной Профсоюзной организации Профсоюза, 
Концепцией информационной работы ЦК Профсоюза, решениями 
профкома ППО, территориального комитета, совета (если ППО входит в 
ТОП) в части информационной работы, настоящим Положением. 

2.2. Вносит предложения по информационной деятельности в План работы 
профкома. 

2.3. Обновляет информацию на профсоюзном стенде (не реже одного раза в 
неделю). 

2.4. Готовит информацию о мероприятиях, проводимых профкомом или 
администрацией предприятия, по согласованию с председателем 
профкома размещает ее на профсоюзном стенде, в многотиражной газете. 
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2.5. Направляет информацию о деятельности первичной профсоюзной 
организации в территориальный комитет, совет Профсоюза (если ППО не 
входит в ТОП – в ЦК Профсоюза). во взаимосогласованные сроки. 

2.5. Оказывает практическую помощь по проведению информационной 
работы в цеховых профсоюзных организациях и профгруппах. 

2.6. Ежедневно посещает сайты Профсоюза и ФНПР, анализирует 
имеющуюся там информацию и информирует о наиболее важных 
событиях Председателя профкома или по согласованию с ним профком 
на очередном заседании. 

Комиссия ЦК Профсоюза 
по информационной работе 
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