
 

 

РОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ 
РАДИОЭЛЕКТРОННОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

 

 

Ц Е Н Т Р А Л ЬНЫЙ   КОМИТ Е Т  
 
 

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 
  
29.08.2013г. № 6-12 
 
О Молодежной комиссии 
ЦК Профсоюза. 

Обсудив итоги I Молодежного Слета Профсоюза, ЦК Профсоюза отмечает, 
что участники Слета в деловой Программе Слета, на заседании «Круглого стола» 
высказали необходимость активизации работы Молодежной комиссии ЦК 
Профсоюза и комиссий, советов в организациях Профсоюза. 

Центральный комитет Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Положение о Молодежной комиссии ЦК Профсоюза (Приложение 
№ 1 на 3-х листах). 

2. Приложение 2 к Постановлению ЦК Профсоюза от 21.08.2007 г. № 4-1 
«Положение о постоянной комиссии ЦК Профсоюза работников 
радиоэлектронной промышленности по работе с молодежью» считать 
утратившим силу. 

3. Утвердить состав Молодежной комиссии ЦК Профсоюза (Приложение № 2 на 
1-м листе). 

4. Установить срок действия утвержденного состава Молодежной комиссии (п.3 
настоящего Постановления) до истечения полномочий действующего состава 
ЦК Профсоюза. 

5. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на 
Президиум ЦК Профсоюза. 

Председатель Профсоюза  И.В. Гыбин 
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Приложение №1 
к Постановлению 
ЦК Профсоюза 
от 29.08.2013 г. № 6-12 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о Молодежной комиссии ЦК Российского Профсоюза работников 

радиоэлектронной промышленности 
 

1. Общие положения 

1.1. Молодежная комиссия ЦК Российского профсоюза работников 
радиоэлектронной промышленности (далее Профсоюз) создается для 
реализации единой Молодежной политики Профсоюза, координации 
деятельности комиссий, советов по работе с молодежью первичных и 
территориальных организаций Профсоюза, разработки предложений и 
планов мероприятий в области молодежной политики. 

1.2. Молодежная Комиссия ЦК Профсоюза работает под руководством 
Президиума ЦК Профсоюза, который вырабатывает единую Молодежную 
политику Профсоюза и координирует деятельность Профсоюза и его 
первичных и территориальных организаций по работе с молодежью. 

1.3. Молодежная Комиссия ЦК Профсоюза в своей практической деятельности 
руководствуется законодательством РФ, концепциями Молодежной 
политики ФНПР и Профсоюза, решениями ЦК Профсоюза и его Президиума 
по проблемам молодежи, настоящим Положением. 

1.4. Состав Молодежной Комиссии ЦК Профсоюза утверждается ЦК Профсоюза 
из профсоюзных лидеров в основном не старше 35 лет, делегируемых 
территориальными и первичными профсоюзными организациями 
непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза, входящих в этих 
организациях в составы молодежных комиссий, советов молодежи. 
Полномочия члена Молодежной Комиссии ЦК Профсоюза могут быть 
прекращены по решению организации, делегирующей его. 

2. Основные цели и задачи Молодежной Комиссии ЦК Профсоюза 

2.1. Реализация и разработка предложений по совершенствованию единой 
Молодежной политики Профсоюза. 

2.2. Вовлечение молодежи в члены Профсоюза, подготовка и пополнение 
профсоюзного актива молодыми людьми. 

2.3. Содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию, 
воспитанию и образованию молодежи, реализации общественно значимых 
инициатив в интересах развития Профсоюза и самой молодежи, 
недопущению дискриминации по возрасту. 
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2.4. Координация деятельности первичных и территориальных организаций 
Профсоюза по проблемам молодежи. 

2.5. Участие в работе Профсоюза и его первичных и территориальных 
организаций по защите социально-трудовых прав и интересов работающей и 
учащейся молодежи, содействие расширению законодательных гарантий ее 
прав на учебу и труд, медицинское обслуживание, жилье, достойный доход, 
полноценный отдых и досуг. 

2.6. Помощь в самоорганизации молодежи с целью реализации ее общественно-
полезных инициатив, воспитание самостоятельности в решении жизненных 
вопросов. 

2.7. Формирование у молодежи представлений о Профсоюзе как об основном 
институте, реально способном защитить трудовые, социальные и иные права 
молодежи. 

2.8. Изучение, использование и распространение опыта работы среди молодежи 
членских организаций ФНПР, зарубежных профцентров, совершенствование 
форм и методов этой работы. 

3. Организация работы Молодежной Комиссии ЦК Профсоюза 

3.1. Заседания Молодежной Комиссии ЦК Профсоюза проводятся по мере 
необходимости, но не реже одного раза в год и считаются правомочными, 
если на них присутствует не менее половины от общего числа членов 
Комиссии. 

3.2. Решения Молодежной Комиссии ЦК Профсоюза принимаются 
большинством голосов от общего числа членов Комиссии. 

3.3. Молодежная Комиссия ЦК Профсоюза работает на основе планов, 
утверждаемых на её заседаниях. 

3.4. Деятельностью Молодежной комиссии руководят два сопредседателя, 
которые избираются на заседании ЦК Профсоюза. Сопредседатели имеют 
равные права и полномочия. 
Сопредседателями являются: 

- Член Президиума ЦК Профсоюза, председатель территориальной или 

первичной организации непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза; 

- Член Профсоюза, как правило, до 35 лет, председатель или член 

молодежной комиссии, совета Профсоюзного органа, органа Профсоюза. 

3.5. В целях оперативного рассмотрения неотложных вопросов, Молодежная 
Комиссия ЦК Профсоюза может принимать решение путем опроса ее членов 
с последующей информацией на очередном заседании Комиссии. 

3.6. Молодежная Комиссия ЦК Профсоюза разрабатывает и принимает 
рекомендации по реализации и совершенствованию Молодежной политики 
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Профсоюза, выносит их на рассмотрение и утверждение Президиума ЦК 
Профсоюза 

3.7. Молодежная Комиссия ЦК Профсоюза может сотрудничать с 
общественными и государственными организациями,  

занимающимися проблемами и вопросами молодежи по согласованию с ЦК 
Профсоюза. 

3.8. Сопредседатели Молодежной комиссии: 
- представляют Молодежную Комиссию на заседаниях ЦК, Президиума ЦК 

Профсоюза, в общественных организациях; 

- собирают и проводят заседание комиссии (по договоренности); 

- по согласованию друг с другом представляют свои направления в работе 

комиссии. 

3.9. Организационно-техническое обслуживание Молодежной Комиссии ЦК 
Профсоюза осуществляет отдел организационной работы ЦК Профсоюза. 

3.10. Деятельность Молодежной Комиссии ЦК Профсоюза финансируется в 
пределах сметы доходов и расходов Профсоюза на соответствующий год. 

3.11. В аппарате ЦК Профсоюза Молодежную комиссию курирует отдел 
организационной работы. 



Приложение №2 
к Постановлению 
ЦК Профсоюза 
от 29.08.2013 г. № 6-12 

СОСТАВ 
Молодежной комиссии ЦК Профсоюза  

 
1. Белякова Наталья Сергеевна - сопредседатель комиссии, 

председатель Саратовской ТОП 
2. Бушкова Марина Михайловна - сопредседатель комиссии, 

инженер-программист ОАО 
Конструкторского бюро «Луч», г.Рыбинск 

3. Дедядина Дарина Сергеевна ведущий инженер ОАО «НПП «Контакт», 
г. Саратов 

4. Жуков Андрей Олегович инженер 2 категории ФГУП «РНИИРС», 
г. Ростов-на-Дону 

5. Ленивцева Ульяна Игоревна специалист отдела кадров ФГУП «ПО 
«Октябрь», г. Каменск-Уральский 

6. Михеев Эдуард  Николаевич инженер ОАО «УМЗ», 
г. Ульяновск 

7. Скидкин Андрей Николаевич  начальник бюро ОАО «НИТЕЛ», 
г. Н. Новгород 

8. Сизов Александр Викторович Инженер ОАО «ГЦСО ПВО «Гранит», 
г. Москва 

9. Соковикова Елена Владимировна инженер-технолог, ОАО «ИЭМЗ «Купол», 
г. Ижевск 

10. Шатилов Алексей Николаевич  инженер программист ОАО «НПО 
«НИИИП-НЗиК», г. Новосибирск 

11. Шестопалова Наталья Львовна мастер ОАО «ОмПО «Иртыш», 
г. Омск 

 


